INFORME DEL DELEGADO GENERAL PARA EL OCDS

Actividades Ordinarias del Secretariado:
Proceso de la documentacion para el establecimiento de las nuevas comunidades

Desde el principio del sexenio se han establecido 33 nuevas comunidades del OCDS
Correspondencia por correo o por email

Se emplea una considerable cantidad de tiempo en responder los emails del OCDS de las
diferentes partes del mundo, bien sea de los miembros mismos o de los Provinciales o
Delegados Provinciales. Me arreglo para responder los email, incluso mientras viajo.

Organizacion del OCDS en regiones donde no hay Frailes Carmelitas

El OCDS esta presente en algunas partes del mundo donde no hay Frailes Carmelitas, al
menos por ahora (Malasia, Tailandia, Latvia, regiéon de Transilvania en Rumania, etc.).
Trato de mantener contacto con estos grupos tanto por internet como personalmente. Por
ejemplo, hay tres comunidades de OCDS en Malasia. Los Obispos de las tres didcesis me
han pedido que visite al OCDS y a los Ordinarios al menos dos veces por afio.

Visitas a varias jurisdicciones de la Orden:

Tras invitacion de varias Provincias, Semi-Provincias u otras jurisdicciones de la Orden, he
asistido u organizado Congresos o reuniones para hablar especialmente sobre las nuevas
Constituciones.

Enfoque de este trienio

En tiempo del Capitulo General, antes de presentar las Constituciones a la Sagrada Congregacion
para su aprobacion, el Capitulo General determind que en este sexenio el Secretariado General
deberia preparar dos cosas para el OCDS - un silabus para un plan de formacién y una ratio
institutionis OCDS. El 10 de Junio de 2003, el P. General y el Definitorio, después de hacer algunas
correcciones, aprobd el texto de las Constituciones y las presentd a la Sagrada Congregacién con
una solicitud de aprobacion “ad experimentum” para cinco anos.

El 16 de Junio de 2003, la Sagrada Congregacion nos sorprendid con la aprobacién definitiva sin
necesidad de esperar por 5 afios. Un cambio en la estructura del OCDS en las Constituciones es el
establecimiento de un Consejo Provincial de miembros de la Orden Seglar y los Estatutos
Particulares para cada jurisdiccién. (Constituciones 57 - 59). Estas nuevas estructuras son una
reflexion del OCDS como una asociacion de fieles Cristianos (Canon 303).

Durante los ultimos dos anos el Secretariado ha estado asesorando y asistiendo a diferentes
jurisdicciones para escribir los Estatutos Particulares. Estos Estatutos deben presentarse al
Definitorio General para su aprobacion. Las siguientes jurisdicciones han presentado los Estatutos
Particulares para su aprobacion: Japdn, Castilla, Malta, Oklahoma, Australia-Samoa, Nueva
Zelanda, Corea, Malasia, México, Filipinas, Canada angléfona, Canada francéfona y Navarra. Sé
por los email, correo normal y llamadas que recibo, que muchas otras jurisdicciones estan
envueltas en escribir los propios Estatutos.

Estos Estatutos Particulares son muy importantes para la vida del OCDS a nivel Provincial. Son
igualmente necesarios a nivel Provincial para la Provincia para solicitar la personalidad juridica para
el OCDS como estructura Provincial.

Programa de Formacion

Como punto de arranque para cada jurisdiccion, Ofrezco las siguientes pautas como base para el
desarrollo de un programa de formaciéon para el OCDS. Un syllabus completo es dificil de



desarrollar a nivel general porque existen tantas diferencias a nivel de recursos, textos, personal,
etc., segun la lengua, pais y diferencias culturales.

Especialmente en aquellas jurisdicciones que no tienen todavia un programa desarrollado de
formacién, estas pautas pueden servir como inicio para el desarrollo de un programa de formacion
propio para la Provincia o jurisdiccién. Es necesario que cada jurisdiccion tome estas directrices y
las complete con lo que les falta segun las necesidades y particularidades de cada jurisdiccion.

En algun modo estas guias son la base para una propia Ratio Institutionis. Mi plan is presentar una
Ratio Institutionis Ordinis Secularis para el préximo definitorio extraordinario en preparacion al
Capitulo General.



PROGRAMA DE FORMACION OCDS

"Los miembros de la Orden Seglar de los Carmelitas Descalzos son fieles de la Iglesia llamados a
vivir en obsequio de Jesucristo a través de la amistad con Quien sabemos nos ama , sirviendo a la
Iglesia. Bajo la proteccion de Nuestra Sefora del Monte Carmelo, segun la inspiracion de Santa
Teresa de Jesus, San Juan de la Cruz y la tradicién biblica del profeta Elias buscan profundizar el
compromiso cristiano recibido en el bautismo." (Constituciones 3)

ELEMENTOS DE LA VOCACION AL OCDS

...vida vivida en obsequio de Jesucristo (Regla #2)
- corazdén puro y conciencia firme
- constante en el servicio del Sefior
..perseverancia en la oracion
- fiel a la invitacién de nuestro Senor y ejemplo de oracién sin cesar.
- alimentar un espiritu de oracién en una actitud de interior recogimiento y didlogo
amoroso con Dios
- meditar dia y noche en la ley del Sefior vigilantes en oracion.
- permanecer constantemente en la presencia de Dios (Const. #16 & Regla #4)
...formacién con un
- sincero interés en las ensefanzas de la Iglesia especialmente sobre el rol del laico
en la Iglesia.
- espiritualidad de los Santos Carmelitas
- hombres y mujeres maduros en la practica de la fe, esperanza y caridad
- tener una auténtica devocién a la B. Virgen Maria.
- compromiso permanente (Constitucién #13)
...amor comun y mutua ayuda
- los miembros tienen un solo corazdn y una sola alma
- cultivar las relaciones fraternas con otros miembros de la familia carmelitana
- construir comunidades que se ayuden mutuamente (Constitucion #6)
..servicio apostolico a la Iglesia
- compromiso por una presencia en la sociedad
- sintonizacidn y participacion en las metas apostdlicas de la Iglesia local y de la
Provincia (Constituciones 27, 28, 58h)
- ayudar a otros a descubrir la inviolable dignidad de cada persona humana vy la
solidaridad de todos los pueblos entre si (Constitucion #21)

Identidad del OCDS
- es miembro practicante de la Iglesia Catdlica
- estd inspirado por St. Teresa de Jesus y S. Juan de la Cruz
- Osta bajo la proteccion de N. Sra. del Monte Carmelo
- hace el compromiso a la Orden
- busca el rostro de Dios
- para la salvacion de la Iglesia y del Mundo.

FORMACION EN LA ESCUELA DEL CARMELO

32. El objetivo central del proceso de formacion en la Orden Seglar es la preparacion de la
persona para vivir el carisma y la espiritualidad del Carmelo en su seguimiento de Cristo, al
servicio de la misién.

33. Con un verdadero interés por las enseflanzas de la Iglesia y por la espiritualidad de nuestros
Santos Carmelitas, los laicos carmelitas tratan de ser hombres y mujeres maduros en su vida, en
la practica de la fe, de la esperanza y del amor y en la devocidon a la Virgen Maria. Se
comprometen a profundizar en su vida cristiana, eclesial y carmelitana. La formacion cristiana,



es la sélida base de la formaciéon carmelitana y espiritual. Por medio del Catecismo de la Iglesia
Catdlica y de los documentos eclesiales los laicos carmelitas reciben los fundamentos teoldgicos
necesarios.

34. Laformacidn teresiano-sanjuanista, tanto inicial como permanente, ayudan a desarrollar en
el Seglar una madurez humana, cristiana y espiritual para el servicio de la Iglesia. En la formacion
humana desarrollan la capacidad del didlogo interpersonal, el respeto mutuo, la tolerancia, la
posibilidad de ser corregidos y de corregir con serenidad y la capacidad de perseverar en los
compromisos asumidos.

35. La identidad carmelitana es confirmada por medio de la formacion en la Escritura y en la
lectio divina, en la importancia de la liturgia de la Iglesia, especialmente de la Eucaristia y de la
Liturgia de las Horas y en la espiritualidad del Carmelo, su historia, las obras de los santos de la
Orden y la formacidén en la oraciéon y meditacion.

La formacion para el apostolado se basa en la teologia de la Iglesia sobre la responsabilidad
de los laicos, y la comprension del papel de los seglares en el apostolado de la Orden ayuda a
darse cuenta del lugar que tiene la Orden Seglar en la Iglesia y en el Carmelo y ofrece una forma
practica para compartir las gracias recibidas por la vocacion a él.

36. La introducciéon gradual en la vida de la Orden Seglar se estructura de la siguiente manera:

a) Un periodo suficiente de contacto con la comunidad con una duracién de no menos de
seis meses. El propdsito de esta etapa es para que el candidato pueda familiarizarse mas
con la comunidad, el estilo de vida y el servicio a la Iglesia propio de la Orden Seglar del
Carmelo Teresiano. También para dar una oportunidad a la comunidad para un
discernimiento adecuado. Los Estatutos Provinciales especifican este periodo.

b) Después del periodo inicial de contacto, el Consejo de la comunidad puede admitir al
candidato para un periodo mas serio de formacién que durara habitualmente dos afios y
gue esta orientado a la primera Promesa. Al principio de este periodo de formacion se da el
escapulario al candidato. Es un signo externo de su pertenencia a la Orden y de que Maria
es, al mismo tiempo, madre y modelo en su camino.

c) Al final de esta etapa, con la aprobacion del Consejo de la comunidad, se invita al
candidato a hacer la primera Promesa de vivir el espiritu de los consejos evangélicos y las
Bienaventuranzas por un periodo de tres afos.

d) En los tres ultimos afios de formacion inicial se tiene un estudio mas profundo de la
Escritura, los documentos de la Iglesia, los santos de la Orden, la oracién y la capacitacién
para una participacién en el apostolado de la Orden. Al final de los tres anos el Consejo
podrd admitir al candidato para hacer la Promesa definitiva de vivir el espiritu de los
consejos evangélicos y las Bienaventuranzas por toda la vida. . (Constituciones 32 -36)

Aspectos esenciales de la Formacion

Formacién Humana
- desarrollar la capacidad de introspeccién, dialogo interpersonal, mutuo respeto, tolerancia
- tener la habilidad para colabora con los otros en formar comunidades y en el trabajo

Formacién Cristiana
- recibir la necesaria base teoldgica a través del Catecismo de la Iglesia Catodlica y los
documentos de la Iglesia
- crecer en conversién y santidad de vida de Formacién.
- crecer en la apreciacion de nuestra consagracion bautismal

Formacion Carmelitana



- confirmar la identidad carmelitana a través de la formacién en la Escrituras, Lectio Divina,
y la doctrina espiritual del Carmelo

- situar la importancia de la Liturgia de la Iglesia, especialmente la Eucaristia y la Liturgia
de las Horas

-compromiso en la oracion silenciosa diariamente

Evaluacion de Candidatos
- Auto Evaluacién
Uno debe ser sensible al evaluar su crecimiento personal espiritual basado en su
nivel de Formacion.

- Evaluacion del Formador
La Directora/Director de Formacidon en consulta con otros comprometidos en la
Formacién, mas una evaluacion del Asistente.espiritual

- Evaluacion del Consejo
El Consejo tiene la responsabilidad de evaluar a los candidatas y decidir sobre su
idoneidad para avanzar en el proceso de Formacion.

Los Formadores deben...
- ser personas de integridad con una vida sélida de oracién
- estar precavidos contra la asercidon de poder y favoritismo
estar abiertos a los demas
tener suficiente autoconocimiento y dominio de su propia personalidad
incentivar a los que estan en formacion a vivir el Misterio Pascual en sus vidas

Naturaleza
Nuestra formacién es un proceso gradual e iniciacion progresiva a la Espiritualidad
Carmelitana, a la vida de comunidad y al apostolado. Tiene tres etapas, un programa de
formacién a seis niveles, un periodo inicial de introduccién, 2 afios de preparacién para las
promesas temporales y 3 afos de preparacion para las promesas definitivas. Al final de
cada etapa de formacion, con la aprobacién del Consejo local, un candidato puede ser
promovido al proximo nivel. (Constitucion #36)

Periodo de introduccion

Objetivo:
Formaciéon Humana
- Ayudar al aspirante conocerse mas a si mismo.
Formacidn Cristiana
- Introducir al aspirante a la vida de oracion y al servicio del laico a la Iglesia.
Formaciéon Carmelitana
- Familiarizar al aspirante con la vida diaria del Carmelita y la formacién a través del
estudio de la Historia de la Orden, las vidas de Santa Teresa de JesUs y S. Juan de la Cruz,
la Constitucion y los Estatutos locales.

Material:
- Informacion General
- Liturgia de las Horas
- Oracidén
- Historia de la Orden
- Constituciéon OCDS
- Estatutos Provinciales

Puntos de evaluacion:

Humana:
- Conocimiento de su auténtico yo



- Crecimiento en la relacién interpersonal
- Mas positividad en su personalidad
Cristiana:
- Apertura para la Formacién espiritual
- Fidelidad a la oracién
- Deseos para la consagraciéon
Carmelitana
- Crecimiento en la experiencia del amor de Dios
- Fidelidad a la oracién
- Aceptacion del Carmelo como modo de vida
- Practica de lo esencial de la Espiritualidad Carmelitana
- Profundizacién de la relacién interpersonal con los miembros de la comunidad.

Preparacion for las Promesas Temporales I

Objetivo:
Formaciéon Humana
- Adquirir una mejor apreciacion de sus puntos fuertes y débiles
Formacidn Cristiana
- Avanzar en el conocimiento de la Sagrada Escritura
- Entender la vocacién del laico en la Iglesia.
Formacién Carmelitana
- Aprender y apreciar la forma de vida OCDS

Material:
- la Regla de San Alberto
- Introduccién al antiguo y Nuevo Testamento
- Catecismo de la Iglesia
- Santa Teresa de Jesus - el Libro de su Vida
- El significado de una vida evangélica
- Apostolicam Actuositatem

Puntos de evaluacion:

Humana
- Aprecio del valor de la auto renuncia
- Crecimiento en el amor hacia los demas
- Hacerse mas responsable como persona en la comunidad
Cristiana
- Un creciente deseo de vivir una vida evangélica
- Frecuente recepcién de los sacramentos
- Un creciente sentido de gratitud hacia Dios
Carmelitana
- Progresivo conocimiento del carisma y la tradicién carmelitana
- Mayor acercamiento a la Virgen y a los santos carmelitas
- Mayor vivencia en la practica de las virtudes

Preparacidn para las Promesas Temporales II
Objetivo:
Formacion Humana

- ser mas tolerante y aceptarse uno mismo.
Formacion Cristiana



- Despertar la consciencia en la practica de las virtudes y en el deseo de perfeccién
cristiana.
Formacién Carmelitana
- Estudiar y apreciar la vida, obras y ensefianzas de los Doctores Carmelitas de la
Iglesia.
- Centrarse en la Promesa y su significado

Material
vida y Obras (Introduccién)
- S. Teresa de Jesus - Camino de Perfeccidon (Capitulos 1 - 23)
- S. Juan de la Cruz - Cantico Espiritual (Introduccion basica)
- El significado de los consejos evangélicos y las bienaventuranzas

Puntos de evaluacion:

Humana
- Aprecio del valor de la auto renuncia
- Crecimiento en el amor hacia los demas
- Hacerse mas responsable como persona en la comunidad

Cristiana
- Pasar mas tiempo en la lectura espiritual
- Frecuente recepcién de los sacramentos
- Un creciente sentido de gratitud hacia Dios y deseo de alabarle.

Carmelitana
- Progresivo conocimiento del carisma y la tradicién teresiano carmelitana
- Mayor conocimiento de la devocidon Mariano- Carmelitana
- Crecimiento en la practica de las virtudes

Promesas Temporales I

Objetivo:
Formacion Humana

- Adquirir la capacidad de superar las propias limitaciones y debilidades
Formacion Cristiana
- Profundizar en la vida de oracién a través de un conocimiento de las etapas del camino
espiritual
Formacion Carmelitana
- Fortalecer a los candidatos al abrazar los ideales del Carmelo a través de las ensefianzas
de nuestra S. Madre Teresa de JesUs.

Material:
- Camino de Perfeccién (Capitulos 23 - 42)
- Cantico Espiritual
- Christifideles Laici sobre la identidad del laico

Puntos de evaluacién:
Humana

- Mas seguro y auto-disciplinado

- Perseverancia en el bien hacer

- Respetar los valores y creencias de los otros
Cristiana

- Mas deseo de compartir con los demas

- Mejor informacion sobre las verdades de la fe.



- Mayor amor y respeto por la Iglesia
- Creciente deseo de servir
Carmelitana
- Tener en sumo aprecio el interés de la Orden
- Perseverancia en la oracién
- Creciente deseo de convertirse en amor en el corazén de la Iglesia

Promesas Temporales 11
Objetivo:
Formaciéon Humana
-Aprender a acercarse a los otros
Formacidn Cristiana
-Adquirir un conocimiento de la Teologia de la Iglesia
Formacién Carmelitana
-Ayudar al candidato a interiorizar la doctrina de S. Juan de la Cruz

Material:
Teologia de la Iglesia (CCC, part 1)
-S. Juan de la Cruz (Subida)
Indicadores:
Humana
- Mas seguro, digno de confianza y auto-disciplinado
- Perseverancia en el bien hacer
- Mas amor y preocupacion por los demas
Cristiana
- Mas deseo de compartir con los demas
- Mejor informacion sobre las verdades de la fe y su vivencia.
- Mayor amor y respeto por la Iglesia
- Creciente deseo de servir la Iglesia local
Carmelitana
- Tener en sumo aprecio el interés de la Orden
- Perseverancia en la unién perfecta con Dios
- Creciente deseo de convertirse en amor en el corazén de la Iglesia

Promesas Temporales III

Objetivo:

Formacion Humana
- Ser un guia efectivo y leader para los otros

Formacidn Cristiana
- Profundizar el propio conocimiento de los siete sacramentos y una visién de la Iglesia
renovada

Formacién Carmelitana
-Adquirir las virtudes de la infancia espiritual de S. Teresa del Nifio Jesus e integrar las
ensefianzas de los Doctores carmelitas de la Iglesia

Material:

- Castillo Interior

- Llama Viva

- Historia de un alma

- Catecismo de la Iglesia Catodlica II parte
Indicadores:
Humana

- Acrecentar la disponibilidad hacia las necesidades de los otros

- Generosidad con el tiempo y los talentos

- Respetar los valores y creencias de los otros
Cristiana

- Mas deseo de compartir con los demas

- Mejor informacion sobre las verdades de la fe



- Mayor amor y respeto por la Iglesia

- Creciente deseo de servir

- Mayor participacion en la funcién sacerdotal, profética y real de Cristo
Carmelitana

- Tener en sumo aprecio el interés de la Orden

- Perseverancia en la unién perfecta con Dios

- Creciente deseo de convertirse en amor en el corazén de la Iglesia

Formacion Permanente

Objetivo:
- Continuar creciendo en madurez e integracién como persona
- Crecer en el compromiso como cristiano catélico
- Liderar a los demas en la vida espiritual por el ejemplo

Material:
Serie I

- S. Edith Stein

- Catecismo de la Iglesia Catodlica III parte

- El Carmelo en la provincia particular y en la nacién

- Ultimos documentos y desarrollos de la Iglesia y de la Orden del Carmelo
Serie II

- B. Isabel de la Trinidad

- Catecismo de la Iglesia Catdlica IV parte

- Ultimos documentos
Serie III

- Hno. Lorenzo de la Resurreccion

- Ultimos documentos

- Conocimiento de las necesidades de la Iglesia local y modos de colaboracién
Serie IV

- Personalidades propias de la Historia local carmelitana y su espiritualidad

- Corrientes de espiritualidad en la tradicion y cultura locales



